
 

 

 
La commune de Collonge-Bellerive recherche les compétences d’un-une 

 

Technicien-ne en génie civil (100%) 

au service des routes et de l’entretien des sites 
 
Votre mission : 
En collaboration avec le responsable du service et sous sa supervision totale ou partielle :  
 

• Veiller à l’entretien des routes et des sites communaux. 

• Suivre la gestion et la valorisation des déchets. 

• Veiller à l’entretien des équipements sportifs. 

• Suivre certains dossiers environnement et développement durable (EDD).  

• Assurer le soutien logistique lors de l’organisation de manifestations communales. 
 
Vous êtes :  

• titulaire d’un certificat fédéral de capacité de dessinateur-trice en génie civil, d’un 
diplôme HES en génie civil ou disposez d’une formation ou expérience jugée 
équivalente  

• au bénéfice de quelques années d'expérience (minimum 2 ans) dans le secteur des 
routes et notamment au sein d’un bureau d’ingénieur en génie civil ou d’une 
entreprise de travaux routiers ainsi que d’une expérience avérée dans la gestion de 
projets 

• polyvalent-e, organisé-e et autonome; vous avez le sens des responsabilités, savez 
anticiper les situations, prendre des initiatives et trouver des solutions pragmatiques 
aux problèmes courants 

• doté-e d’un excellent sens de la communication et des contacts humains 

• au bénéfice d’une bonne maîtrise du français (rédaction) et d’une pratique courante 
des outils bureautiques standards et des logiciels de la profession  

• titulaire d'un permis de conduire  
 
Nous vous offrons : 

• un travail intéressant et varié, dans un environnement agréable 

• un poste stable et les prestations d'une collectivité publique 
 
Entrée en fonction : dès que possible  
 
Délai de réception des candidatures : 4 janvier 2021 
 
Remarque : cette annonce est publiée sous réserve du vote du budget par le Conseil 
municipal le 15 décembre 2020. 
 
Votre courrier avec la mention « Confidentiel » sera adressé au Secrétariat général de la 
Mairie de Collonge-Bellerive, Chemin du Château 1, Case postale 214, 1222 Vésenaz ou par 
courriel à rh@collonge-bellerive.ch.  
Il comprendra les documents suivants : lettre de motivation, CV avec copies des certificats 
de travail et diplômes, références et photographie récente.  
 
En cas d’engagement un extrait de casier judiciaire, une attestation de non-poursuite ainsi 
qu’un certificat de bonne vie et mœurs seront demandés. 
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